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DAGITIM YERLERINE

Ilgi : a) Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi.
b) Milli Egitim Bakanligina Bagli Okul ve Kurumlarin Yonetici ve Ogretmenlerinin
Norm Kadrolarma iliskin Yonetmelik.
¢) Milli Egitim Bakanlig1 Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigiiniin 19/09/2016 tarih ve
9853896 say1l1 2016/19 nolu genelgesi.

[limiz genelindeki il, ilge ve egitim kurumlarinda gorev yapan dgretmenlerden norm
kadro fazlasi durumunda bulunanlarin atamalart ilgi (a) yonetmeligin 53’{incii maddesi
kapsaminda istekleri de dikkate alinarak bagvurularin son giinii itibariyla belirlenen hizmet
puan1 istlinliigline gore yapilacaktir.

Basvurular en fazla 10 adet egitim kurumu tercih etmek suretiyle 26 Kasim - 30
Kasim 2018 tarihleri arasinda yapilacaktir.

Bilgilerinizi, ilgcenizde ve bulundugu egitim kurumunda norm kadro fazlasi olan
ogretmenlere imza karsiligi (ulasilmamasi halinde cesitli teknolojik araglarla ulasilmasi,
bunun idarece tutanak altina alinarak teblig tebelliig belgeleri ve s6z konusu tutanaklarm ilce
milli egitim midirliklerince muhafaza edilmesini) duyurulmasi i¢in geregini rica ederim.

Dr. Abdullah KALKAN
Vali a.
Vali Yardimcisi

Ek: Basvuru formu
Dagitim:

11 llge Kaymakamligma (ilce M.E.M.)

Not: Ihtiyag listesi http://tekirdag.meb.gov.tr adresinde duyurulacaktir.

Personel (Atama) Subesi Ayrintili bilgi i¢in: Rahime YILDIZ -Sef
100.Y1l Mah.inciSok.No:15 Siileymanpasa / TEKIRDAG Tel: (0 282) 26120 11 Dahili:116
E-Posta : atama59@meb.gov.tr Web Sayfasi : http://tekirdag.meb.gov.tr Faks: (0 282) 26187 22

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 93a2-d0ab-3532-ba68-43c5 kodu ile teyit edilebilir.



ACIKLAMALAR

1- [l/ilge emrindeki ve egitim kurumlarindaki ihtiyag (norm kadro) fazlasi 6gretmenlerin,
17/04/2015 tarith ve 29329 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim Bakanlig
Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin 53. Maddesi dogrultusunda; asagida
belirtilen atama takvimine gore bagvurulari alinacak ve atamalar1 gergeklestirilecektir.

2- Atamalar, ekli takvimde belirtilen tarihte tek asamali olarak yapilacaktir. l/llge
emrinde ve egitim kurumlarindaki ihtiya¢ fazlasi ogretmenlerin atamalari, kadrosunun
bulundugu ilgede yer alan okullara dncelik verilecektir.

Ornegin;

a) A ilgesindeki bir okulun bos bulunan Cografya alanina yapilacak atama icin A ilgesinden
70 ve 80 hizmet puani bulunan iki 6gretmenle B ilgesinden 150 puani bulunan bir 6gretmen
ve C ilgesinden 200 puani bulunan bir 6gretmenin bagvuruda bulunmasi durumunda, bu
okulun Cografya ogretmenligine A ilgesinden bagvuran Ogretmenlerden 80 hizmet puani
bulunan d6gretmenin atamasi yapilacaktir.

b) A ilgesindeki bir okulun bos bulunan Tarih alanina yapilacak atama icin, A ilgesinden
hi¢bir bagvurunun bulunmamasi, buna karsin B ilgesinden 100 puani bulunan bir 6gretmen ve
C ilgesinden 150 puani bulunan bir 6gretmenin bagvuruda bulunmasi durumunda, bu okulun
Tarih 6gretmenligine C ilgesinden bagvuran 150 hizmet puani bulunan 6gretmenin atamasi
yapilacaktir.

Il i¢inde alanlarinda norm kadro agig1 bulunan egitim kurumlarina tercihleri de dikkate
alinarak hizmet puani Ustiinliigiine gore alanlarinda dgretmen ihtiyaci bulunan egitim
kurumlarmma Valiligimizce yapilacaktir. Hizmet puaninin esitligi  halinde sirasiyla;
ogretmenlikteki hizmet siiresi daha fazla olana, 0gretmenlige daha Once baslayana oncelik
verilecek, esitligin devami halinde ise atanacak dgretmen kurayla belirlenecektir.

Norm/ihtiya¢ fazlasi olup, tercihte bulunmayanlar ile tercihlerine atanamayanlarin atamalari
ilgi (a) yonetmelik ve ilgi (c) genelge dogrultusunda dgretmenlerin gorev yaptigi ilge sinirlar
icindeki ihtiyac bulunan egitim kurumlarina yapilacaktir.

3- Hizmet puaninin hesabinda basvurularin son giinii dikkate alinacaktir. Basvuruda
bulunacak ogretmenler; kimlik, 6grenim, Bakanlik atama alani, hizmet siiresi, hizmet puan
ve benzeri bilgilerini basvuru yapmadan dnce MEBBIS e - Personel Modiiliinden (Ozliik)
kontrol ederek yanlis ya da eksik bilgilerinin diizeltilmesini belgeye dayali olarak egitim
kurumu, ilge ve il milli egitim miidiirliiklerinden talep edecektir.

4- Atama islemleri, Il/ilce emrindeki ve egitim kurumlarmndaki ihtiya¢ (norm kadro)
fazlasi 0gretmenleri kapsadigindan normun iginde olan 6gretmenler basvuru yapamayacaktir.

5- Il icinde sorusturma sonucu gorev yeri degistirilip, ihtiya¢ (norm kadro) fazlasi
konumundaki 6gretmenler, 3 yil gegmeden daha dnce gorev yaptiklar egitim kurumuna veya
ilceye atanmak {izere bagvuruda bulunamayacaktir.

Rehber ogretmenlerin yer degistirme islemlerinde; Milli Egitim Bakanlifina Bagli
Egitim Kurumlar1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina iliskin Yonetmeliginin 21/4
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maddesindeki "Bir yerlesim merkezindeki her egitim kurumunda en az 1 rehberlik alan
ogretmeni norm kadrosu doldurulmadan ikinci ve miiteakip norm kadrolara ogretmen
atanamaz. " hiikmii dikkate alinacaktir.

6- Bilisim Teknolojileri alan ogretmenlerinden "Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi", "Matematik-Bilgisayar Boliimii", "Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri",
"Bilgisayar Teknolojisi Boliimii/Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri Bolimii" ve
"Bilgi Teknolojileri" mezunlari, mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarini tercih
edemeyecektir.

7-  Spor liseleri ve glizel sanatlar liseleri disindaki egitim kurumlarinda gorevli gorsel
sanatlar, miizik ve beden egitimi alan dgretmenlerinden daha once ilgili mevzuatina gore
spor liseleri ile giizel sanatlar liselerine atanmis olanlar, ayrildiklar tarihten itibaren aradan
bes yildan fazla siire gegmemis olmasi sartiyla bu egitim kurumlarini tercih edebilecektir

8- Zorunlu calisma yiikiimliiliiglinii yerine getirmekte olan ihtiya¢ fazlasi 6gretmenler,
sadece zorunlu hizmet alanindaki egitim kurumlarini tercih edebilecektir. Bu kurala
uymayanlarin tercihleri dikkate alinmayacaktir.

9- Ogretmenlerin sahsen basvuru yapmalar1 esas olmakla birlikte, gorevli olduklar: il/ilge
disinda bulunan 6gretmenler, bagvuru formlarini e-posta, telefon, faks gibi uygun iletisim
araclartyla kadrolarinin bulundugu egitim kurumu midiirliigtine siiresi i¢inde ulastiracaktir.
Yoneticiler bagvuru formlarin1 goreve basladiklarinda 6gretmenlere imzalattiracaktir.

10-  Gergek dis1 beyanla tercihte bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak, yapilsa dahi iptal
edilecektir. Sorumluluk oOncelikle tercihte bulunan Ogretmenlerin, sonra da bagvurularin
kontrol/onay yetkisine sahip okul ve ilge mudiirliikleri olacaktir.

11-  Atama ile ilgili is ve islemlerin takvim dogrultusunda tam, dogru ve zamaninda
gerceklesmesinden egitim kurumu miidiirliikleri ile Ilce milli egitim miidiirliikleri sorumlu
olacaklardir.

12-  Atama sonuglari, Valilik Onayindan c¢iktiktan sonra Miudurliigiimiiz web sitesinde
yayimlanacagindan takibin internet tizerinden yapilmasi gerekmektedir.

13- Ihtiyag fazlas1 6gretmenlerin atamalar1 gerceklestikten sonra iptal edilmeyecektir.

14-  Bakanligimizca herhangi bir atama veya yer degistirme takvimi yayinlanmasi ya da
duyuruyu etkileyecek mevzuat degisikligi olmast durumunda yer degistirme islemleri iptal
edilebilir ya da ertelenebilir.

15- Yukanda belirtilen agiklamalarda yer almayan hususlarda Milli Egitim Bakanligi
Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin ilgili hiikiimleri esas alinacaktir.
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BASVURU VE ATAMA TAKVIMI

- Il, Tlge emrinde ve egitim kurumunda ihtiya¢ (norm kadro) fazlas1 pozisyonunda
bulunan 6gretmenlerin, Il icerisinde alanlar itibariyla 6gretmen ihtiyact bulunan egitim
kurumlarina tercihleri ve hizmet puani istiinliiiline gore atanmalari.

Bagvurularin kabul edilmesi ve onay siireci | 26 Kasim - 30 Kasim 2018

Atama 3 Aralik 2018'den itibaren
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